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1- یک عنوان برای تجربه‌ی خود انتخاب کنید (مختصر و گویا)
	[bookmark: _Hlk195453978]


2- بیان مسئله
در مدرسه‌‌ی شما چه «مسئله یا مسائل کلیدی» وجود داشت که این تجارب نوآورانه را برای حل آن‌ اجرا نمودید؟ به تعبیری، ایده‌ی تحولی شما برای حل چه مسأله یا مسائلِ مهمی‌ طراحی شده است؟
	



3- توصیف تجربه
در این توصیف، اقدامات نوآوارنه‌ای را که در هر یک از ابعاد «مدیریت و رهبری مدرسه»، «اجرای برنامه درسی و تربیتی مدرسه»، «محیط فیزیکی مدرسه»، «جو و فرهنگ حاکم بر مدرسه» و «رشد نیروی انسانی مدرسه» برای حل مسائل فوق انجام داده‌اید، به‌صورت گویا و کامل شرح دهید. این توصیف باید شامل بیان محدودیت‌ها و ظرفیت‌ها، فرآیند انجام کارها و نحوه‌ی استفاده از امکانات و منابع باشد.
	بُعد مدیریت و رهبری مدرسه:

بُعد اجرای برنامه درسی و تربیتی مدرسه:

بُعد محیط فیزیکی مدرسه:

بُعد جو و فرهنگ حاکم بر مدرسه:

بُعد رشد نیروی انسانی مدرسه:



4- تحقق شاخص‌های مدرسه مطلوب
توضیح دهید شاخص‌های مدرسه‌ی مطلوب چگونه در مدرسه‌ی شما محقق شده است. این شاخص‌ها در جدول 3 بند 8-2 این شیوه‌نامه‌ ذکر شده‌اند.
	





5- بیان نتیجه
اقدامات انجام‌شده‌ی شما، چه آثار و نتایجی در هر یک از ابعاد مدرسه داشته است؟
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